Konferencja ,,Szkota bez agresji” — Rybnik 19 listopada 2005 r.

W dniu 19.11.2005 r. w Zespole Szkdét Ekonomiczno-Ustugowych w Rybniku odbyta
sie druga edycja konferencji Szkota bez agresji w ramach zadan edukacyjnych
(grantu) Slaskiego Kuratora Os$wiaty (pierwsza miata miejsce w Bielsku-Biatej
w Kolegium Nauczycielskim w dniu 24.09.2005 r.)

W Konferencji wzieto udziat 100 oséb — nauczycieli, psychologow i pedagogoéw
reprezentujgcych szerokg game placéwek oswiatowych z Rybnika i okolic.

Celem tego przedsiewziecia byto wzbogacenie wiedzy uczestnikéw i doskonalenie

umiejetnosci niezbednych do tworzenia bezpiecznej szkoty.

Bezpieczna szkota stanowi przedmiot troski wszystkich podmiotéw sktadajacych sie
na system szkolny. Nauczyciele, pedagodzy i psycholodzy w sposob szczegdiny
zgtebiajg sposoby przeciwdziatania zjawisku agresji i przemocy w szkole, gdyz
w ostatnich latach przybrato ono na sile.

Z naszych doswiadczen wspoétpracy ze slaskimi szkotami wynika, ze wiele z nich
intensywnie w tym kierunku pracuje i osigga dobre efekty w zakresie redukciji
zjawiska przemocy. Niestety, wcigz jednak brakuje rozwigzan w petni
zadowalajgcych w szerszej skali i duzy procent nauczycieli skarzy sie na swojg
niemoc i bezradnos¢ w tym obszarze.

Warunkiem koniecznym do ich stworzenia jest takie ukierunkowanie popedu agresji
dzieci i mtodziezy, aby energia w nim zawarta byta wyrazana w sposéb spotecznie
akceptowany, w odrdéznieniu od dziatan destrukcyjnych, przejawiajacych sie w aktach
przemocy. Istotne sg wiec dwie rownorzedne ptaszczyzny dziatan.

Pierwszym azymutem jest wzmacnianie spojnosci oddzialtywan interwencyjnych
szkoly wobec zachowan agresywnych uczniow.

Po drugie nieodzowna jest sensowna prewencja rozumiana jako rozwijanie tak
u dzieci jak i u nauczycieli zasobow chronigcych przed nadmierng frustracja.

W przypadku dzieci chodzi np. o budowanie poczucia wtasnej wartosci.

Z kolei dla nauczycieli wazne jest czujne przeciwdzialanie symptomom wypalenia
zawodowego, «czy tez finezyjna umiejetnoS¢ przerywania wzorca

destruktywnego zachowania ucznia, zanim ono eskaluje.



Na gtebszym poziomie istotg profilaktyki przemocy w szkole jest rozwijanie
swiadomosci witasnych potrzeb i umiejetnos¢ bezposredniego komunikowania

ich otoczeniu, zaréwno u uczniéw jak i u wychowawcow.

Wyzej wymienione zagadnienia stanowity tre$¢ obrad Konferencji Szkotfa bez agresji
Zaréwno czes¢ wykladowgq jak i warsztatowg prowadzili konsultanci ROM-E Metis,

osoby z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie praktycznej psychologii i pedagogiki.

Uczestnicy wysoko ocenili zaréwno zawarto$¢ merytoryczng wyktadéw jak
i zaproponowana formute pracy warsztatowej, dajgcej sposobnosé osobistego

treningu i wymiany doswiadczen w waznych obszarach dziatalnosci zawodowe;j.

W trakcie dyskusji grupowej na temat warunkéw skutecznosci oddziatywan
ograniczajgcych zachowania agresywne uczniéw pojawity sie komentarze
nt. potrzeby wzajemnego wsparcia w gronie pedagogicznym. Jest ono niezbedne
jako przeciwwaga dla negatywnych skutkéw dtugotrwatego stresu nauczyciela. Jest
tez warunkiem koniecznym w zapobieganiu przedwczesnemu wypaleniu
zawodowemu. Dobrym przyktadem ilustrujgcym wzajemne wsparcie jest praca
w zespotach problemowych, sktadajgcych sie z nauczycieli uczagcych w tzw. ,trudnej”
klasie, czy majacych kontakt z ,trudnym” uczniem. Wszyscy cztonkowie zespotu
pracujg na rzecz poszukiwania réznych mozliwych rozwigzan. Podkreslano
szczegolng wartos¢ obecnosci ,nauczycieli — wyjatkdw” (radzgcych sobie dobrze
z problemowg klasg lub uczniem), ktorzy czesto sg niechetni tym spotkaniom,
amogg pemni¢ wazng funkcje eksperta. Przedstawiciele szkot relacjonujgcy

efektywnos¢ takiej pracy wskazywali na wiodaca role wspierajacego dyrektora.

Podsumowujac przebieg Konferencji prowadzacy warsztaty podkreslali duze
zaangazowanie i wysoki poziom aktywnosci ich uczestnikbw. Na uwage zastuguje
duza kreatywno$¢ w znajdywaniu zastosowan przyswajanych treSci w realnych

sytuacjach na terenie macierzystych placowek.

Osobom zainteresowanym proponujemy zapoznanie sie ze skrotami wystgpien.
Zapraszamy rowniez na nasze warsztaty, pogtebiajagce omawiane w trakcie

Konferencji zagadnienia.



1. Skroty wystqgpien:

- ,, Procedury reagowania na przemoc i agresje w szkole ’- Grazyna Cebula

- ,, Porozumienie bez przemocy — metoda Marshalla Rosenberga” — Beata Lecka

- ,, Budowanie poczucia wlasnej wartosci u dzieci w kontekscie profilaktyki przemocy” —
Marta Zak

- ,, Przerwac wzorzec — skuteczna interwencja w sytuacji agresji stownej” — Wioleta Baraniak

- ,, Wypalenie zawodowe jako skutek bezradnosci wobec zachowan agresywnych uczniow” —
Joanna Sylwester
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